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          Asociación Hispano-Rumana "SALVA" lleva a cabo: 

 

✓ Impulso de iniciativas de formación (formación de formadores, agentes de desarrollo, 

monitores socioculturales, mediadores sociales etc.) y otros especialistas en diferentes 

niveles y áreas con vistas a la preparación de líderes positivos para el desarrollo y 

fortalecimiento de las comunidades de inmigrantes extranjeros en España. 

✓ Impulso de la producción y difusión de la cultura (pintura, teatro, literatura, etc.) y el diseño 

de talleres para el conocimiento y mantenimiento de la lengua, la cultura, tradiciones y 

costumbres rumanas. 

✓ Colaboración y coordinación con todas aquellas instituciones públicas y privadas, civiles, y 

sociales que persigan fines semejantes a esta Asociación. 

✓ Elaboración de estudios e informes sobre temas migratorios y difusión de la información 

sobre la situación de la mujer inmigrante para la sensibilización sobre esta realidad social. 

✓ Desarrollo de proyectos y talleres que impulsen unas relaciones de género desde la igualdad 

y el respeto de los derechos fundamentales entre ambos sexos. 

✓ Ludotecas, campamentos, talleres de ocio y tiempo libre para la atención de menores y 

jóvenes inmigrantes o hijos de inmigrantes. 

✓ Servicio de atención psicosocial dirigido a mujeres y hombres, menores y jóvenes que 

faciliten su proceso de inserción. 

✓ Servicio de información mediante acciones continuadas, sobre todos los recursos legales, 

jurídicos, laborales, sociales y culturales disponibles con derivación transversal hacia los 

recursos existentes. 

✓ Encuentros, seminarios, charlas sobre la importancia de la participación y movilización 

ciudadana de los inmigrantes para hacerles partícipes y protagonistas de su desarrollo. 

✓ Apoyo a la creación de nuevas Asociaciones de inmigrantes, participación en Federaciones 

autonómicas, estatales, redes nacionales e internacionales, que persigan los mismos 

objetivos. 

✓ Desarrollo de actividades de preformación, orientación laboral, formación profesional 

ocupacional, apoyo al autoempleo, acompañamiento en la búsqueda de empleo, dirigidas a 

la promoción e inserción laboral, que faciliten el acceso al trabajo a los inmigrantes. 

✓ Talleres de crecimiento personal dirigidos a mujeres inmigrantes con cargas familiares, que 

faciliten la compatibilidad entre la vida familiar y la vida laboral. 

✓ Seminarios, cursos de formación y charlas dirigidos a profesionales que desempeñen su 

trabajo en el área de la inmigración. 

✓ Jornadas Interculturales entre población autóctona y personas extranjeras. 

✓ Realización actividades y talleres dirigidos al conocimiento e intercambio mutuo entre 

nacionales y extranjeros, acercándoles a la realidad social y cultural de ambos grupos en un 

marco de respeto y tolerancia. 

✓ Cursos de formación y reciclaje dirigidos al voluntariado. 

✓ Campañas, jornadas, cursos para prevenir la violencia contra las mujeres prestándoles una 

atención integral. 

✓ Desarrollo de toda actividad social, cultural, científica, tecnológica o de cualquier índole que 

sea adecuada para el logro de los fines señalados. 
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trámites, que en muchas ocasiones se realizaban vía online. Con la digitalización en los trámites, muchas personas 

tenían problemas para poder relacionarse con la administración. 

 

Así pues, en el marco de este proyecto se ofrecieron informaciones, asesoramiento y apoyo en la tramitación a las 

personas que lo necesitaron, sobre las siguientes cuestiones: 

 

Trámites legales y administrativos necesarios para poder residir legalmente en España (pasaporte, NIE, abono de 

transporte, tarjeta sanitaria). 

Trámites legales y administrativos relacionados con permisos o requisitos para insertarse en el mercado de trabajo. 

Trámites relacionados con las solicitudes y matrículas en centros educativos o formativos. 

Información, asesoramiento y apoyo en la solicitud y tramitación de ayudas de la administración (estatal, autonómica o 

municipal) a las que tenían derecho, como por ejemplo, el Ingreso Mínimo Vital, la Renta Mínima de Inserción, el carné 

de familia numerosa, y otras ayudas o subsidios. 

Se trató de un servicio a través del cual ofrecimos un servicio personalizado y adaptado a las necesidades concretas 
de cada individuo.  
 
Formación básica sobre administración electrónica 

Toda gestión por nuestra parte, se ha realizado con un enfoque didáctico con el fin de conseguir la independencia 
tecnológica de cada usuario nuestro que nos ha solicitado asistencia/ayuda con los trámites mediante las plataformas 
online de la administración española y rumana. 
 
 

Entre los recursos que se le ofrecieron por parte de los programas de nuestra entidad han sido los siguientes: 
 

• Orientación laboral y búsqueda de empleo (técnicas de búsqueda de empleo, hábitos y habilidades para la 

búsqueda y acceso al empleo, conocimiento del entorno y los recursos, prevención de riesgos laborales, la igualdad 

en el mercado de trabajo, etc.). 

• Talleres prácticos de Orientación Laboral y Búsqueda de empleo (Realización del Curriculum Vitae; Preparación 

de entrevistas de trabajo; Recursos existentes para la inserción laboral; etc.). 

• Talleres dirigidos a la capacitación en las habilidades sociales para la inserción en el mercado de trabajo. 

• Capacitación en el uso de las tecnologías y de la administración electrónica necesaria para la búsqueda de empleo. 

 

Asesorías personales para ahondar en la capacitación de las habilidades sociales que requieran las personas 
beneficiarias. 

• Les enseñamos el uso de las tecnologías y de la administración electrónica necesaria para la búsqueda de empleo. 

• Les explicamos cómo afrontar una entrevista de trabajo, que, y como hay que responder a las preguntas que te 

ponen. 

• Les explicamos cómo hacer, y la importancia de tener un Curriculum Vitae, bien hecho, y la manera, y los portales 

donde se pueden enviar. 

• Les explicamos cómo hay que comportarse en un grupo una vez obtenido el trabajo.  

• Simulamos situaciones claves en una entrevista de trabajo, e invitamos los participantes a resolverles.  

 

Talleres dirigidos a la captación en las habilidades sociales para la inserción en el mercado de trabajo. 

El 08 de mayo, tuvo lugar el taller donde se habló sobre las habilidades sociales para la inserción en el mercado laboral. 
Las personas presentes aprendieron sobre cuáles son las habilidades, para qué sirven, o cómo gestionar las 
habilidades sociales, y también, la importancia de hablar correctamente, cuidar el lenguaje corporal, confiar en sí mismo 
o ser influyente y convincente en las relaciones con los demás.    
Este taller vino a apoyar a personas sin trabajo, o en busca de empleo, donde les dimos consejos útiles, información 
le explicamos que las habilidades sociales son un conjunto de conductas que nos permiten interactuar y relacionarnos 

con los demás de manera efectiva y satisfactoria.  
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